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Presidente

Editorial

Passado o movimento relativo à 53ª Expotupã e 4ª Expocultura,
feito o balanço das contas, cabe-nos analisar os prós e contras
visando o aperfeiçoamento do próximo evento que provavelmente irá
ocorrer de 27 a 31 de maio de 2009. Não devemos nos acostumar
com o sucesso alcançado, atribuído principalmente pelo bom tem-
po, seguido pela participação em massa de nossa comunidade atra-
vés de expositores empenhados em fazer o seu melhor, dos visitan-
tes ordeiros e entusiasmados, das entidades com espírito de verda-
deira cooperação e dos colaboradores comprometidos com a quali-
dade. Resultado é que a organização dos eventos, sente-se recom-
pensada pelo bom êxito dos esforços empreendidos. A oração nos
ensina: �Concede-me um coração clemente e uma mente destemi-
da para viajar mesmo que a trilha possa não estar marcada�.

O Sindicato Rural agora se dedica a outras questões de igual
importância para a classe empregadora tais como: dissídio coletivo
que definiu o novo salário regional, concedido após harmoniosa ne-
gociação com o Sindicato dos Trabalhadores Rurais onde firmamos
um reajuste de 10,96% e mais 1% de ganho real aos empregados;
apoio à iniciativa da Câmara de Vereadores que busca trazer uma
equipe de máquinas rodoviárias da Secretaria Estadual para con-
certar nossas estradas municipais; acompanha e orienta nossos
produtores a respeito da difícil e demorada renegociação das dívi-
das agrícolas oriundas de frustração das safras 2004/2005 e 2005/
2006. Além disso, temos muitas questões em que é necessário o
empenho do órgão representante da classe que se não é notado por
fazer, imaginem se fosse por não estar fazendo.

De qualquer sorte, estamos convictos de que nosso Sindicato,
ao longo de sua história de lutas e conquistas, desfruta do respeito
e consideração não apenas no município, mas também na região e
no estado. Citando como exemplo, na Fiergs em Porto Alegre, dia 1
de julho, estaremos recebendo o Troféu Bronze, concedido pelo
PGQP (Programa Gaúcho de Qualidade e Produtividade), reconhe-
cimento auferido às empresas e entidades que cumpriram metas
crescentes rumo a excelência. Somos o único Sindicato Rural atu-
almente que está dentro desse programa.

Para finalizar, considerando que neste ano teremos eleições
municipais e que a partir dela entraremos em novo e desconhecido
capítulo, pois é através da política que as coisas verdadeiramente
acontecem, queiramos ou não, proponho a seguinte oração:

Em 5 de junho o Projeto Respira
Tupã completou um ano, e neste pe-
ríodo integrou vinte e duas entidades
mobilizando inúmeras pessoas da co-
munidade a desenvolver ações que be-
neficiam o meio ambiente e buscam
melhorar a qualidade de vida das fu-
turas gerações.

Entre as ações realizadas pelo Res-
pira Tupã estão:

Ação ao incentivo ao
Florestamento no Parque do Sindica-
to Rural, em áreas urbanas e rurais,
contabilizando mais de 30.000 mu-
das, criação de um Bosque temático
na sede do Sindicato Rural, distribui-
ção de mudas a cada registro de nas-
cimento realizado no cartório local,
até o momento foram doadas mais de
120 mudas e a neutralização do im-
pacto ambiental da 53ª Expotupã e 4ª
Expocultura com o plantio 4.092 ár-
vores em parceria com os produtores
rurais, visando à preservação das es-
pécies nativas protegendo as nascen-
tes e para uso comercial.

Ações para conscientização sobre
a importância da separação seletiva
do lixo com a efetiva separação do
lixo no Sindicato Rural, redução
gradativa de embalagens e copo plás-
ticos nas dependências do Sindicato
Rural e eventos, construção de uma
caixa ecológica como depositário de
adubo orgânico na sede e estimular a
integrantes do grupo a adotarem em
suas empresas e entidades, parceria
no �Projeto Reconstruindo a Cidada-
nia� realizado pela Associação Ami-
gos do Rio Jaguari, aprovado pela AMA
que será realizado com catadores de
lixo; e a execução do projeto de lixo
mínimo durantes a 53ª Expotupã e 4ª
Expocultura.

E outras ações que incluem a ado-
ção de papel reciclado para uso geral
no Sindicato, curso de educação
ambiental, Confecção de sacolas per-
manentes, palestras para formação de
eco-cidadão na zona rural e urbana,
Festival Nadalin de Cinema e Vídeo
com tema voltado para o meio ambi-
ente e campanha na mídia local, par-
ceiras do projeto, com eco-dicas atra-
vés de vinhetas e notícias relaciona-
das ao meio ambiente;

Um ano na defesa do meio ambiente
- Projeto Respira Tupã realiza inúmeras ações -

�Dê-me força para fazer frente a qualquer coisa que esteja
por vir, para que eu seja bravo em situações de perigo, cons-
tante nas tribulações, moderado quando estiver com raiva e

sempre preparado para qualquer mudança de sorte�.

SINDICATORURAL-junho - 2008.p65 25/6/2008, 17:192


